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1. Diagnostic inicial

El curs 2022-2023 es va poder realitzar amb un nivell de normalitat
complet, ja que es varen suprimir totes les normes respecte a la
COVID 19. Tot i aixi hem tingut en compte la conveniencia d’'una bona
neteja i ventilacid. La nostra reflexido ens ha permeés recuperar tota la
normalitat perd sense desaprofitar els valuosos aprenentatges dels
darrers cursos passats.

Per altra banda la nova llei d’educacié, la LOMLOE, i la seva adequada
posada en practica, ha estat objecte de tot el nostre interes i
preocupacié. Tot I'Equip directiu durant tot el curs, ha estat pendent
de la seva implantacié als cursos senars seguint sempre i dia a dia les
indicacions de la Conselleria que s’anaven actualitzant. Es van
destinar moltes reunions de I'Equip Directiu i dels equips docents per
tal de treballar la millor forma i els dubtes que anaven sorgint.

El lema d’enguany "“Comencem Fent!” ens convida a veure,
reflexionar i actuar davant la realitat que ens envolta. Volem acollir la
realitat, contemplar-la i prendre consciencia d’ella, reflexionar
profundament damunt aquesta realitat, per tal de comprometren’s
amb aquesta realitat, transformar-la i millorar-la per a tots. Aquesta
tasca implica revoluci6 per0 creant un ambient de pau, sense
sembrar conflictes i des de la masuetud. Poveda ens convida a fer-ho
amb alegria, amb dolcor, amb senzillesa i amb amabilitat.

2. Objectius del curs

A. En relacio a la millora del rendiment academic:

e Continuar treballant les Situacions d’aprenentatge per tal de fer
un aprenentatge més competencial, significatiu i motivador.

e Implicar a tot l'alumnat en el seu procés d’aprenentatge a
través d’una avaluacié formativa i formadora.

B. En I'ambit pedagogic:
e Acompanyar a l'alumnat, al professorat i a les families en la
implantaciéo total de la LOMLOE a tots els cursos tenint en
compte els nous canvis.



e Continuar la linia de centre utilitzant criteris, metodologies i
eines d’‘avaluaci6 comunes, enfocades als nous reptes de
I'educacio.

e Integrar els itineraris de compromis i d'autonomia propis de la
pedagogia de Poveda dins els objectius de I'agenda 2030 que
formen part dels nous curriculums.

C. En I’'ambit organitzatiu:

e Continuar donant temps de reflexid i coordinacio en les etapes i
en els cursos contigus per continuar treballant amb una linia de
centre coherent.

e Establir la figura de coordinadors d’etapa per tal d’afavorir
I'organitzacié de les etapes.

D. En I'ambit de gestio:

e Continuar consolidant les diferents plataformes i vies de
comunicacio:

- Educamos com a eina de comunicacié de circulars i
autoritzacions de sortides didactiques.

- Gestib com a via per visualitzar els informes d’avaluacié i
justificacio de faltes d’assistencia.

- Agenda i correu corporatiu per fer el seguiment del treball
personal, justificacié de faltes i comunicacié escola-familia
i familia-escola.

e Millorar la sostenibilitat del centre conscienciant a la comunitat

educativa fent un Us responsable dels espais, materials i
energia.

3. Educacio Infantil

3.1. Objectius especifics per al curs
A. En I'ambit pedagogic:

A.1. Continuar potenciant I'autonomia i el llenguatge oral a través de
diverses activitats.

e Accions o mesures per a la seva consecucid: Establir dins les
situacions d’aprenentatge activitats d’expressié oral i resolucié
de tasques quotidianes de manera autonoma.



e Responsables: Equip docent d’Infantil

e Indicador d’assoliment: adquisici6 de vocabulari divers i
corresponent a l'edat. Ser capac¢ d’expressar-se oralment de
forma individual i grupal, dins el nivell corresponent. Elaboracid
de frases breus i coherents. Prendre iniciativa per realitzar
habits i rutines diaries amb autonomia.

A.2. Continuar treballant per millorar les SA i respectar tots els
ritmes d’aprenentatge dels infants.

e Accions o mesures per a la seva consecucid: Oferir dins cada
situacié d'aprenentatge activitats variades tenint en compte els
ODS i els diferents ritmes d’aprenentatge.

e Responsables: Equip docent d’Infantil.

e Indicador d’assoliment: Tots els alumnes han pogut participar
en les diverses propostes.

B. En I'ambit organitzatiu
B.1. Realitzar activitats intercicle per propiciar |'aprenentatge entre
iguals.

e Accions o mesures per a la seva consecucid: Establir moments
dins la programacioé d’activitats compartides.

e Responsables: Equip docent d’Infantil.

e Indicador d’assoliment: s’han pogut realitzar activitats entre
nivells.

C. En l'ambit de gestiéo (economica, d’espais, de
recursos,...):

C.1. Optimitzar el recursos humans per tal de poder ser el maxim de
temps possible dos adults dins l'aula per facilitar les activitats i
atendre els diferents ritmes d’aprenentatge.

e Accions o mesures per a la seva consecucié: Distribuir I’'horari
de mestres, mestres de suport i especialistes entre les tres
aules.

e Responsables: Mestres d’Educacio Infantil.

e Indicador d’assoliment: S’han distribuit de manera equitativa
els suports a les aules d’Infantil.

3.2. Organitzacio General d’Educacio Infantil

Equip docent que intervé en l'etapa:
e Maria del Mar Bibiloni Coll
e Llucia Fiol Rosselld
e Cristina Mesquida Carvajal



Catalina Florit Juan
Antoni Martin Mari
Aina Segovia Ferrer
Mar Juan Sanchez

Horari entrevistes dels tutors amb les families:

e 4t Ed. Infantil Maria del Mar Bibiloni: dimecres 16h-17h
e 5¢ Ed. Infantil Cristina Mesquida: dimecres 16h-17h
e 6é Ed. Infantil Catalina Florit : dimecres 16h-17h

Horari general de I'etapa:

Setembre i Juny
e Entrada: de 9:00 ha 9:05 h
Sortida: 13:50 h
e Horari menjador: 13:50 a 16:00h

Octubre-maig

e Entrada: 9a9:05h

e Sortida: 12:50/16:50 h

e Horari menjador: de 12:50 h a 15:00 h

e IP5:
-Dimecres de 16:00 h a 16:50 h
-Dijous de 15 h a 16:50 h
-Divendres de 15 h a 16:50 h

Criteris pedagogics per a I'elaboracié dels horaris de
I'alumnat:

Durant el mati tenen lloc les activitats que impliquen més atencid i
concentracio, ja que a les primeres hores del dia és quan els infants
estan més atents i receptius.

Calendari de traspas d’informaciéo a les families sobre el
procés d’'aprenentatge de I'alumnat.

A tots els cursos les families podran accedir a la informacié del procés
d’aprenentatge de I'alumnat a I'informe d’avaluacié de cada trimestre.

Periodicitat i organitzacié de les entrevistes individuals i les
reunions col-lectives amb les families.

Es faran dues reunions col-lectives amb les families:Una a principi de
curs i I'altra a mitjan curs.



A 4t d’Educacid Infantil es fa una reunid col-lectiva extra abans de
comencgar el curs escolar. Enguany es va fer al mes de juny, una
vegada que els alumnes ja estaven matriculats.

Els tutors organitzaran les reunions individuals amb les families per
ordre de necessitat o en cas que la familia demani una entrevista. Es
fara com a minim una entrevista individual amb cada familia.

Calendari de reunions de I'equip docent:
e Reunié de Cicle: dijous de 15-16h
e Reunié d’etapa: dimarts de 13:00 a 14:00h
e Reunié de Claustre, de comissions i formacions: tots els
dimecres 14 a 15:00h

Calendari d’avaluacions:

Avaluacio inicial: 5 d’octubre
Primera avaluacié: 14 de desembre
Segona avaluacié: 7 de marg
Avaluacié ordinaria: 11 de juny

3.3. Celebracions i sortides didactiques
Celebracions:

Celebracié Santa Teresa
Nadal

Sant Antoni

VII Cursa solidaria i DENIP
Jornada medioambiental Carmen Sanchez
Jornada Familia - Escola
Carnestoltes

Quaresma

Dia del Llibre i Sant Jordi
Pedro Poveda

Festa final de curs.

Sortides didactiques:
Tots els cursos:

21 Febrer: Granja escola Burotell (Calvia)
14 Maig: Es Baluard

Es podran modificar o afegir sortides didactiques en funcié de les
necessitats o interessos del grup.
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4. Educacié Primaria

4.1.

Objectius especifics per al curs

A. En I'ambit pedagogic:

A.1. Continuar amb la transicié cap a la nova llei educativa a tots els
Cursos.

Accions o mesures per la seva consecucio: Adaptacido de les
programacions LOMLOE a tots els cursos.

Responsables: Equip docent.

Indicador d’assoliment: Les programacions de l'‘aula han estat
adaptades a la nova normativa.

A.2. Continuar amb la revisio de la linea metodologica de |'etapa.

A.3.

Accions o mesures per a la seva consecucid: Reunions de cicle i
etapa, intercanvi d’experiéncies de bones practiques.
Responsables: Equip docent.

Indicador d’assoliment: S’han enregistrat els acords presos.

Continuar treballant cap a una avaluacid6 competencial i

formadora.

Accions o mesures per a la seva consecucié: Ampliar els
instruments d’avaluacié disponibles per dur a terme una bona
avaluacié.

Responsables: Equip docent.

Indicador d’assoliment: S’han realitzat diferents registres
d’avaluacié.

B. En I'ambit organitzatiu:

B.1. Elaborar un manual dels mestres amb els acords necessaris pel
bon funcionament del dia a dia.

Accions o mesures per a la seva consecucid: Establir espais de
reflexid per consensuar els acords.

Responsables: Equip docent primaria.

Indicador d’assoliment: S’ha realitzat el manual.
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C. En l'ambit de gestio (economica, d’espais, de
recursos...):

C.1. Fer un estalvi energetic i d'Us de material reciclat a l'aula i als
espais comuns.

e Accions 0 mesures per a la seva consecucié: Us responsable
dels recursos energétics i fungibles per part de tota la
comunitat educativa.

e Responsables: Comunitat educativa

e Indicador d’assoliment: s’ha reduit el consum energétic i de
material fungible.

4.2. Organitzacio General d’Educacio Primaria
Equip docent que intervé en l'etapa:

Gabriel Balaguer Llabrés
Joan Miquel Carrio Trujillo
Alicia Garcia-Carpintero Hernandez
Sonia Garcia Gual

Mar Juan Sanchez
Cristina Lopez Galindo
Antoni Martin Mari
Jonathan Miguel Arco
Ineés Munar Fuster

Anabel Rubio De Torres
Aina Segovia Ferrer
Joana Segura Escandell

Horari entrevistes dels tutors amb les families:

e Primer Joana Segura Escandell Dilluns, 16h a 17

e Segon Sonia Garcia Gual Dilluns, 16h a 17h

e Tercer Anabel Rubio Dimarts, 15h a 16h

e Quart Biel Balaguer Dimecres de 15 a 16h
e Cinque Alicia Garcia-Carpintero Dimarts de 16 a 17h
e Sise Joan M. Carrié Trujillo Dimarts de 16 a 17h

Horari general de I'etapa:

Setembre i Juny
e Entrada 9:00 a 9:05h
e Sortida 13:55h
e Horari menjador: 13:50 a 16:00
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e 1r Pati: 10:30-11:00
e 2n pati 12:50 a 13:05h

Octubre-maig
e Entrada 9:00 @a 9:05 hide15:00 a 15:05h
e Sortida 12:55i16:55 h
e Horari menjador: 12:55 a 15:00 h
e Pati: 10:30-11:00 h

e IP5:

- 1r, 2ni 3r: Dilluns de 16 a 16:55h
Dimarts de 15 a 16:55h
Divendres de 15 a 16:55h

- 4t, 5e i 6e&: Dimarts de 16 a 16:55h
Dimecres de 15 a 16:55h
Divendres de 15 a 16:55h

Criteris pedagogics per a I|'elaboracié dels horaris de
I'alumnat:

En la mesura del possible els tutors/es reben als alumnes a les 9:00h
els acomiaden divendres a la 12:50h.

De 9:00 a 9:30h s’aprofita per fer I'espai bon dia, assemblea, lectura,
reflexions grupals davant algun esdeveniment, etc.

A tots els cursos es dedica una hora setmanal per desdoblar el grup i
fer l'activitat d'Hort i Interioritat. A |'activitat d’hort es duen a terme
activitats relacionades en ciéncies naturals i amb el conreu de fruites i
verdures. Per una altra banda, a l'activitat d’interioritat es treballa el
projecte Mussol i del PAT (Pla d’accid tutorial).

Calendari de traspas d’informaciéo a les families sobre el
procés d’'aprenentatge de I'alumnat.

A tots els cursos les families podran accedir a la informacié del procés
d’aprenentatge de I'alumnat a I'informe d’avaluacié de cada trimestre.

Periodicitat i organitzacié de les entrevistes individuals i les
reunions col-lectives amb les families.
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Es faran dues reunions col-lectives amb les families:Una a principi de
curs i I'altra a mitjan curs.

Els tutors organitzaran les reunions individuals amb les families per
ordre de necessitat o en cas que la familia demani una entrevista. Es
fara com a minim una entrevista individual amb cada familia.

Calendari de reunions de I'equip docent:
e Reunid de cicle:
= 1ri 2n: Dimarts de 15h a 16h.
= 3ri4t: Dimarts de 16h a 17h
« 5¢i6e:Dimecres de 15h a 16h.
e Reunié d’etapa: Dimarts de 13:00 a 14:00 h.

e Treball entre etapes, claustres de professorat i formacié:
Dimecres de 14.00 h a 15.00 h.

Calendari d’avaluacions:

Avaluacio inicial: 3 i 4 d’octubre
Primera avaluacié: 5i 13 de desembre
Segona avaluacié: 5i 6 de marg
Avaluacié ordinaria: 10 i 12 de juny.

Mesures per l'optimitzacié i I'aprofitament dels espais i
recursos:

Horaris de les aules polivalents i comunes.

Horaris dels professors compartits al Drive.

Utilitzacidé de I'hort com a espai d’aprenentatge.

TIC: utilitzacié6 de Chromebooks.

4.3. Celebracions i sortides didactiques
Celebracions:

Celebracié Santa Teresa

Pedro Poveda

Nadal

Sant Antoni

VI Cursa solidaria i DENIP

Jornada medioambiental Carmen Sanchez
Jornada Familia- Escola

Carnestoltes

Quaresma

Pasqua

14



e Dia del Llibre
e Festa final de curs.

Sortides didactiques:
Primer cicle (1ri 2n EP)

- Let’s Clean Europe . Sortida a la platja
- Educacid Vial.

- Teatre.

- Granja Escola “Es Moli”

- Educaixa: “Planetes i estrelles”.

- Acampada (2n)

- Sortida platja.

Segon cicle (3ri 4t EP)

- Let’s Clean Europe . Sortida a la platja

- Font de Son Amer (3r i 4rt de primaria) - 14 de marc.

- Educacidé Vial.

- Acampada (4t) - 3r trimestre.

- Sortida platja.

- Altres sortides relacionades amb els projectes i les situacions
d’aprenentatge.

Tercer cicle (5ei 6é EP)

- Let’s Clean Europe. Sortida a la platja.

- Sortida Serra de Tramuntana.

- Educacié Vial.

- Seguretat a les xarxes socials.

- Teatre.

- Viatge d’estudis (6€ EP).

- Sortida platja.

- Altres sortides relacionades amb els projectes i les situacions
d’aprenentatge.

Es podran modificar o afegir sortides didactiques en funcié de les
necessitats o interessos del grup.

5. Unitat Educativa Especial de Centre Ordinari
(UEECO)

5.1. Objectius especifics per al curs
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5.2.

A. En I'ambit pedagogic:

Desenvolupar en l'alumnat estratégies de comunicacioé verbal i
no verbal, que possibiliten la expressi6 de necessitats,
emocions i desitjos.

Potenciar el desenvolupament maxim de les capacitats de
I'alumnat partint de manera personalitzada del nivell de
competéncia de cada alumne/a.

B. En I'ambit organitzatiu:

Establir un horari de coordinaci6 amb l‘orientadora per establir
noves metodologies.

C. En l'ambit de gestid (econdmica, d'espais, de
recursos...):

Oferir a lI'alumnat una educacié de qualitat atenent les seves

necessitats educatives en un espai adequat i possibilitar
I'atencid individualitzada per part de la tutora especialista.

Organitzacio General

Equip docent que intervé en l'etapa:

Silvia Cafellas de las Heras
Anabel Mesquida Carvajal
Tana Gual

Maria del Mar Juan Sanchez
Cristina Lopez Galindo

Horari entrevistes d’atencio a les families:

Dimarts de 15:00 a 16:00

Setembre i Juny

Entrada 9:00 a 9:05h
Sortida 13:55h
Horari menjador: 13:55 a 16:00
1r Pati: 10:30-11:00
2n pati 12:50 a 13:05h
Octubre-maig
Entrada 9:00a2a9:05hide 15:00 a 15:05h
Sortida 12:55i16:55 h

Horari menjador: 12:55 a 15:00 h
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e Pati: 10:30-11:00 h

5.3. Celebracions i sortides didactiques
Celebracions:

Celebracié Santa Teresa
Pedro Poveda

Nadal

Sant Antoni

VI Cursa solidaria i DENIP
Jornada medioambiental Carmen Sanchez
Jornada Familia- Escola
Carnestoltes

Quaresma

Pasqua

Dia del Llibre

Festa final de curs.

Sortides didactiques
- Coneixem el barri
- Granja Escola “Es Moli”

6. Educacio Secundaria Obligatoria
6.1. Objectius especifics per al curs
A.En I'ambit pedagogic:

A.1 Rescatar valors fonamentals relacionats amb el respecte que
ajudin a millorar la convivéncia i la cohesié grupal fomentant uns
ciments solids per a conviure en societat.

e Accions o mesures per a la seva consecucio:
Activitats que millorin la cohesié grupal.
Claredat, coherencia i contundencia en I'aplicacié de normes per
part del professorat.
Compartir i comunicar amb les families la normativa.
Crear un ambient on cada alumne pugui ser ell mateix i aportar
la seva proposta en el veure-reflexionar i actuar.

e Responsables:
Equip docent.
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e Indicadors d’assoliment:
Nombre de bones accions recollides.
Nombre d’incidencies registrades a cada trimestre.
Resultats dels diferents sociogrames duts a terme.
Grau de satisfaccio del professorat.

B. En I'ambit organitzatiu:

B.1. Fomentar, organitzar i sistematitzar el treball en equip del
professorat per a facilitar els projectes multidisciplinaris i el treball en
xarxa per a compartir metodologies, eines d’‘aprenentatge,
programacions i dubtes.

e Accions o mesures per a la seva consecucio:
Facilitar en la mesura que sigui possible un espai de temps per
dur endavant aquests projectes.
Compartir un espai en xarxa.

e Responsables:
Equip directiu i professorat.

e Indicadors d’assoliment:

Grau de satisfaccié dels diferents projectes realitzats.

Nombre d’instruments generats al repositori d’eines
d’aprenentatge.

Nombre de situacions incloses al repositori de situacions
d’aprenentatge.

B.2. Continuar amb la implantaci6 de la llei LOMLOE als cursos
parells.

e Accions o mesures per a la seva consecucio:
Elaborar les situacions d'aprenentatge i programacions d’aula.
Crear un espai per compartir normatives i dubtes de la nova
llei.

e Responsables:
Equip directiu i professorat.

e Indicadors d’assoliment:
Nombre de situacions incloses al repositori de situacions
d’aprenentatge.

Full de revisi6 de les situacions d’aprenentatge i material
d’avaluacio.
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B.3. Implantacié del programa PAE durant tot el curs escolar per
aquesta etapa.

e Accions o mesures per a la seva consecucio:
Fer la sol-licitud del programa aixi com totes les passes
adequades.

e Responsables:
Equip directiu i professorat.

e Indicadors d’assoliment:
Acompliment del programa durant tot el curs.

C. En l'ambit de gestiéo (economica, d’espais, de
recursos,...):

C.1. Continuar conscienciant la comunitat educativa en el sentit
d’iniciativa per millorar la sostenibilitat a nivell de centre, local i
global.

e Accions o mesures per a la seva consecucio:

Conscienciar sobre els ODS amb activitats pedagogiques
aplicades a les aules.

Proposar la utilitzacié de I'app AWorld per millorar la iniciativa i
la sostenibilitat dins de les diferents materies sempre i quan
sigui possible. Aquesta permet la conscienciacié dels alumnes
sobre els ODS, proposant mesures individuals i col-lectives per
reduir la seva petjada ecologica.

e Responsables:
Tota la comunitat educativa. Interaccio
docents-alumnes-families.

e Indicador d’assoliment:

A nivell docent es pot monitoritzar els avancos de cada alumne.
Observar la iniciativa de I'alumnat mitjancant el registre de les
actuacions dutes a terme per disminuir la seva petjada
ecologica.

- Valor inicial i final de la petjada ecologica de cada

alumne.
- Valor inicial i final de la petjada ecologica de cada grup.
- Registre d’activitats realitzades.
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6.2. Organitzacio General d’Educacio Secundaria

Equip docent que intervé en l'etapa:
e Cristina Barceld Ferrer

Clara L. de la Torre Fernandez

Coloma Fuster Rechach

Margalida Gelabert Felipe/ Marina De la Asuncion Riaza

Cristina Lopez Galindo

Rosa M. Mir¢ Julia

Sergi Ramirez Moreno

Antinoo Ruiz Curras

Antonia M. Servera Gaya

Clara Villalonga Jiménez

Horari entrevistes d’atencio a les families:
e 1r ESO: Cristina Barceld Ferrer: Dilluns de 08:55 h a 9:50 h.
e 2n ESO:Marga Gelabert Felipe - Marina De la Asuncién Riaza:
Divendres de 8:55 h a 9:50 h.
e 3r ESO: Coloma Fuster Rechach: Dijous de 8:00 h a 9:00 h.
e 4t ESO: Clara De la Torre Fernandez: Dimarts de 13:05 h a
14:00 h.

Horari general de I'etapa:

Setembre - Juny
e Entrada: 8:00
e Primer esplai: 9:50 a 10:10
e Segon esplai: 12:00a 12:10
e Sortida: 14:00

Criteris pedagogics per a I'elaboracié dels horaris de
I'alumnat:

1r ESO:
Desdoblament d’una hora de llengua anglesa i biologia.
Ambit linguistic

2n ESO:

Desdoblaments d‘una hora de llengua anglesa.
Ambit linguistic

3r ESO:
Desdoblaments d’'una hora de llengua anglesa i biologia,
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Ambit linguistic i cientific-tecnologic.

4t ESQO:

Desdoblament de I'assignatura de llengua anglesa.
Veure estudis ofertats.

ESTUDIS OFERTATS A EDUCACIO SECUNDARIA CURS 2023-2024

Materies comunes

ESO

Educacio fisica Educacio Fisica
Geografia i historia Geografia i Historia
Llengua castellana i literatura Llengua castellana i literatura
Llengua catalana i literatura Llengua catalana i literatura
Llengua estrangera Llengua estrangera
Matematiques Matematiques A o B
Religio Religio
1r ESO 2n ESO 3r ESO 4t ESO
Biologia i Educacio Biologia i Educacié en valors civics i
Geologia plastica Geologia etics
Mdusica Fisica i Fisica i

quimica quimica

Tecnologia i | Tecnologia i

digitalitzacié | digitalitzacio

1r Cicle ESO
Cicle Curs Optatives
1r Cicle 1r ESO Cooperacid i serveis a la comunitat (en

angles), Frances (triar-ne una)

1r Cicle 2n ESO Cooperacid i serveis a la comunitat,
Frances (triar-ne una)

1r Cicle 3r ESO Cooperacid i serveis a la comunitat,
Frances (triar-ne una)
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2n Cicle ESO - 4t ESO

Itinerari 1

Matematiques B

Biologia i Geologia
Fisica i Quimica

Frances /
Expressid Artistica
(triar-ne una)

Itinerari I1

Matematiques A

Biologia i Geologia
Llati

Frances /
Expressid Artistica
(triar-ne una)

Itinerari II1

Matematiques B

Tecnologia
Fisica i Quimica

Franceés /
Expressié Artistica
(triar-ne una)

Itinerari IV

Tecnologia
Llati

Frances /
Expressid Artistica

Matematiques A (triar-ne una)

Calendari de traspas d’informaciéo a les families sobre el
procés d’aprenentatge de I'alumnat.

A tots els cursos les families podran accedir a la informacié del procés
d’aprenentatge de I'alumnat a l'informe d’avaluacié de cada trimestre.

Periodicitat i organitzaciéo de les entrevistes individuals i les
reunions col-lectives amb les families.

Es faran dues reunions col-lectives amb les families: una a principi de
curs i I'altra a mitjan curs.

Els tutors organitzaran les reunions individuals amb les families per
ordre de necessitat o en cas que la familia demani una entrevista. Es
fara com a minim una entrevista individual amb cada familia.

Calendari de reunions de I'equip docent:
e Reunié de l'etapa d’Educacié Secundaria: Dimarts de 14.00 h a
15.00 h.
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e Treball entre etapes, claustres de professorat i formacio:
Dimecres de 14.00 h a 15.00 h.

Calendari d’avaluacions:

e Avaluacio inicial: 10 d’octubre
e Primera avaluacio: 12 de desembre i 14 de desembre .
e Segona avaluacié: 12 i 14 de marg.

e Tercera avaluacid i ordinaria: 13, 17 i 18 de juny.

CONCRECIO CURRICULAR PER ALS CRITERIS DE PROMOCIO
I TITULACIO D’ESO

CRITERIS DE PROMOCIO A 1r, 2n i 3r D’ESO:

A finals de curs, els alumnes que hagin superat totes les materies o
ambits o tinguin avaluaci6 negativa en una o dues materies
promocionan al curs seguent.

En el comput de les matéries no superades s'han de considerar tant
les materies del mateix curs com les dels cursos anteriors que tengui
pendent. Es consideren materies diferents les corresponents a cada
curs de Il'etapa. Les matéries d'idéntica denominacid s'han de
computar de manera independent per a cada curs. En el cas
d'integraci6 de materies en un ambit, si no se supera I'ambit, es
comptabilitzaran com a matéries no superades totes les que integren
I'ambit.

En els casos d’alumnes que tenguin avaluacié negativa en tres o més
materies, es considerara la progressid positiva de I'alumne i el
desenvolupament de les competéncies clau, per davant dels criteris
d'avaluacié de les competencies especifiques de cada materia. A més,
s’ha de tenir compte si l'alumne podra seguir amb exit el curs
segilent, si té expectatives favorables de recuperacio i si la promocid
beneficiara la seva evolucié académica.

L'alumne no podra tenir dues competencies clau no desenvolupades
per a promocionar.
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CRITERIS DE TITULACIO A 4t (pendent de revisié per aquest
curs):

L'equip docent decidira la titulaci6 de l'alumnat d‘acord amb la
consecucido dels objectius generals i el desenvolupament de les
competéncies clau de cada assignatura.

En la convocatoria ordinaria de juny, titulen els alumnes que tenen
totes les assignatures aprovades, i els alumnes que tenen una o dues
assignatures suspeses, perquée entenem que han assolit els objectius
generals i desenvolupat les competéncies clau.

En els casos d’alumnes que tenen tres assignatures suspeses es
considerara:

- Pel que fa als objectius generals, I'alumne no podra tenir més de
tres objectius no assolits.

- Pel que fa a les competéncies clau, I'alumne no podra tenir dues
competencies no desenvolupades.

En els casos en qué una competencia sigui valorada amb
discrepancies evidents des de diferents departaments, es decidira per
consens i, si no s'aconsegueix, s'agafara el valor mitja de les arees
on més es desenvolupa aquesta competéencia.

Els alumnes que tenen quatre o més assignatures suspeses no

titularan perqué entenem que no han assolit els objectius generals i
desenvolupat les competéncies clau.

6.3. Celebracions i sortides didactiques

e Celebracio Santa Teresa

e Nadal

e Sant Antoni

e VII Cursa solidaria i DENIP
e Jornada medioambiental Carmen Sanchez
e Jornada Familia - Escola

e Carnestoltes

e Quaresma

e Dia del Llibre i Sant Jordi
e Pasqua

[ ]

Pedro Poveda
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e Festa final de curs.

Sortides didactiques:

ir d’ESO

1r Trimestre
e Let’s clean up Europe. Sortida de neteja de la platja.
e Tutoria: Xocolatada i visita als betlems de Palma.
e Taller d'il-lustracié cientifica: els insectes. Caixaforum 26/10

2n Trimestre
e Viatge EDIT
e Geografia Historia: Son Fornés.
e Palma Aquarium 7/02

3r Trimestre
e Sortida de fi de curs

2n d’ESO

1r Trimestre
e Let’s clean up Europe. Sortida de neteja de la platja.
e Tutoria: Xocolatada i visita als betlems de Palma.
e Educacié Plastica: Taller d’il-lustracio cientifica. Els insectes.
Caixaforum 26/10

2n Trimestre
e Geografia i Historia: La Seu/Almudaina

3r Trimestre
e Tutoria: dia de convivencia
e Sortida de fi de curs

3r d’'ESO

1r Trimestre

e Let’s clean up Europe. Sortida de neteja de la platja.
e Tutoria: Xocolatada i visita als betlems de Palma.
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Educacié Plastica i Biologia: Taller d’il-lustracié cientifica. Els
insectes. Caixaforum 27/10

2n Trimestre

Fisica i Quimica i Tecnologia: “L'electricitat”. CaixaForum.
18/04

Tutoria: Tot és guanyar o perdre? Projeccid i debat amb
I'esportista i coach familiar Pedro Garcia Aguado. EduCaixa
26/02

3r Trimestre

Tutoria: Convivencies.
Sortida de fi de curs

4t d’'ESO

1r Trimestre

Let’s clean up Europe. Sortida de neteja de la platja.

Tutoria: Activitat al centre “Trencar els mites que justifiquen les
violéncies en la parella” 24/11

Sortida per estudiar un ecosistema forestal. Alumnes de
Biologia i Geologia de 4t d’'ESO.

Tutoria: Xocolatada i visita als betlems de Palma i Fisica i
quimica: “L'energia”. CaixaForum. 21/12

Educacié Plastica i Biologia: Taller d’il-lustracié cientifica. Els
insectes. Caixaforum 27/10

Llengua Catalana i Literatura: Llum trencada. Iguana Teatre.
Teatre del mar. 14/11

2n Trimestre

Tutoria: Tot és guanyar o perdre? Projeccié i deban am
I'esportista i coach familiar Pedro Garcia Aguado. EduCaixa.
26/02

Geografia i Historia: La memoria historica. Cinema i debat amb
Jordi Bartoli, fotoperiodista i nebot de Josep Bartoli. EduCaixa.
28/02

Tutoria: Viatge d’estudis

3r Trimestre

Sortida de fi de curs

Es podran modificar o afegir sortides didactiques en funcio de
les necessitats o interessos del grup.
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7. Pla d’actuacié de I'Equip Directiu en vista a
assolir els objectius.

7.1. Equip Directiu
7.1.1. Objectius especifics per al curs
A.En I'ambit pedagogic:

A.1. Afavorir I'acompanyament a tota la comunitat educativa en la
implantacid a tots els cursos de la LOMLOE.

A.2 Facilitar moments i espais per dur endavant linia de centre
utilitzant criteris, metodologies i eines d’avaluacié comunes,
enfocades als nous reptes de I'educacié.

A.3 Impulsar els itineraris de compromis i d'autonomia propis de la
pedagogia de Poveda dins els objectius de I'agenda 2030 que formen
part dels nous curriculums.

e Indicadors d’assoliment:

Evidéncies de I'acompanyament a tota la comunitat educativa a
través d’un formulari.

- Grau de satisfaccio de les coordinacions entre etapes i/o
departaments.

- Introduccié dels objectiu de lI'agenda 2030 a les situacions
d’aprenentatge integrant els trets pedagogics povedans.

e Accions o mesures per a la seva consecucio:
Espais i moments de reunions i d’escolta amb el professorat.

- Intercanvi de bones practiques d’aula entre el professorat.

- Oferir dinamiques que faciliten I'acompanyament grupal i
personal de I'equip docent.

- Autoavaluaci6 per part dels alumnes del seu procés
d’aprenentatge.
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B. En I’ambit organitzatiu:

B.1 Afavorir espais per treballar la implantacié de tots els cursos la
LOMLOE.

B.2 Continuar donant temps de reflexid i coordinacid en les etapes i
en els cursos contigus per continuar treballant amb una linia de
centre coherent.
e Indicador d’assoliment:
- Hi ha hagut un espai a les reunions d’etapa i als claustres per
compartir moments de reflexié?
- S’han sentit escoltats?

e Accions o mesures per a la seva consecucio:

- Reunions d'etapa i reunions de Claustre.

C. En l'ambit de gestio (economica, d’espais, de
recursos...):

C.1. Continuar consolidant les diferents plataformes i vies de
comunicacio:
e Indicador d’assoliment:

Hem comprovat que totes les families disposen de les
plataformes de comunicaci6 activades?

e Accions 0 mesures per a la seva consecucio:

Informar a les reunions de families de la importancia de tenir
les plataformes de comunicacié activades.

C.2. Vetllar per tal que tota la comunitat educativa optimitzi encara
més |'Us dels materials i energia, impulsant la planificacié, la
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responsabilitat i els protocols d’utilitzacid dels espais i materials,
tenint tots cura de l'escola.

e Indicador d’assoliment:
- L'activitat escolar ha estat sostenible i s’ha ajustat al
pressupost.
- En acabar les classes, queden els llums apagats?
- Es fa un bon Us de l'aigua?
- Es reciclen i reutilitzen els materials?

e Accions o mesures per a la seva consecucio:
- Reunions amb el Claustre i amb els delegats de cada curs

per tal de transmetre la importancia de qué tots hem de
tenir cura de l'escola.

7.1.2. Organitzacio General de I'Equip Directiu

Formen I'Equip Directiu:

e Directora de Centre Inés Munar Fuster

e Directora d’Educacio Infantil i Primaria Llucia Fiol Rossell6

e Directora d’Educacié Secundaria Antonia Servera Gaya
e Cap Comissié de Pastoral Cati Florit Juan

e Secretaria del centre Sonia Garcia Gual

e Cap d’Administracid i Secretaria Margalida Coll Coll

e Cap de Departament d'Orientacid Cristina Lopez Galindo

Horari entrevistes:
Maria Ines Munar Fuster: Dilluns de 15:00 h a les 16:00 h.

Llucia Fiol Rosselld: Dimarts de 15 h a 16h.
Antonia Servera Gaya: Divendres de 13’05 h a 14:00 h.

Calendari de reunions de I'equip :
Dimarts de 8h a 10h.

8. Equip d’Orientacio i suport a I'aprenentatge
(EOSA)
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8.1. Objectiu especific per al curs

A.

En I’ambit pedagogic:

- Continuar amb l|'assessorament al professorat sobre noves
metodologies emmarcades dins el DUA i d‘acord amb Ia
LOMLOE.

- Facilitar al professorat un recull d’estratégies i recursos
especifics per poder tenir a I'abast en el treball diari de I'aula.

- Treballar en la prevencid i deteccié de les dificultats socials i
d’aprenentatge dels/les alumnes en col-laboraci6 amb el
professorat, mitjancant I'atencié individualitzada.

- Reforgcar lI'acompanyament dels/les alumnes en el procés de
planificacid i construccid de projectes professionals i vitals que
guiin els seus objectius en els ambits personal, academic, social
i professional.

Indicador d’assoliment:

- Resultats recollits al qliestionari de memoria.
S’ha iniciat una recollida de recursos especifics per poder
emprar dins l'aula.

Accions o0 mesures per a la seva consecucio:

- Coordinacions amb els tutors

- Dinamiques a l'aula i sessions individuals.

- Disseny de programes i assessorament de materials.
- Intervencions individuals i grupals realitzades.

e Responsables: Departament d’Orientacid.

En I'ambit organitzatiu:

- Fer més efectiu els moments de coordinacié per part del
professorat amb els membres del Departament d’Orientacid.

Indicador d’assoliment:
-Nombre d’intervencions que s’han vist afavorides dins |‘aula
gracies a les coordinacions efectives.

Accions o mesures per a la seva consecucio:

- Optimitzar les coordinacions dutes a terme amb els diferents
agents.
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e Responsables: Departament d'Orientacio i professorat.

C. En l'ambit de gestio (economica, d’espais, de
recursos ...):

C.1. Sistematitzar els recursos i materials als quals pot tenir accés el
Departament d’Orientacio.

e Indicador d’assoliment:

Quantitat de recursos disponibles al DO.

e Accions o mesures per a la seva consecucio:

- Inventari de recursos i proves psicopedagogica.

e Responsables: Departament d’Orientacio

8.2. Organitzacioé general de I'equip

Formen el Departament d’Orientacié:

OE Orientadora Educativa: Cristina Lopez Galindo

AL Mestra en Audicio i Llenguatge: Maria del Mar Juan Sanchez

PT Mestre en Pedagogia Terapéutica:Jonathan Miguel Arco

ATE Auxiliar Técnic Educatiu: Tana Gual Mestre, Marta Fiol,
Anabel Mesquida

AD Mestre d‘atenci6 a la diversitat: Maria del Mar Juan
Sanchez.

6.2.3 PLA D'ACTUACIO (ANNEXE 1)

9. El Claustre de Professorat i el Personal
d’'Administracio i Serveis (PAS)

EDUCACIO INFANTIL

M. Del Mar Bibiloni Coll
Llucia Fiol Rosselld
Catalina Florit Juan

Antoni Martin Mari
Cristina Mesquida Carvajal
Aina Segovia Ferrer
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EDUCACIO PRIMARIA

Joan Miquel Carrié Trujillo

Sonia Garcia Gual

Alicia Garcia-Carpintero Hernandez
Antoni Martin Mari

Jonathan Miguel Arco

Ma Inés Munar Fuster

Anabel Rubio De Torres

Aina Segovia Ferrer

Joana Segura Escandell

Silvia Cafellas de las Heras

EDUCACIO SECUNDARIA

Cristina Barceld Ferrer
Clara de la Torre Fernandez
Coloma Fuster Rechach

Margarita Gelabert Felipe (substituta: Marina de la Asuncidn

Riaza).

Clara Villalonga Jiménez
Rosa M. Mir¢ Julia
Antonia M. Servera Gaya
Ma Isabel Olivieri Rotger
Sergi Ramirez Moreno
Antinoo Ruiz Curras

DEPARTAMENT D’ORIENTACIO

PAS

Cristina Lopez Galindo
Jonathan Miguel Arco

Maria del Mar Juan Sanchez
Tana Gual Mestre

Anabel Mesquida Carvajal
Marta Fiol Rossello

Lisbeth Barrera
Guillermo Barreyra
Isabel Maria Carbou Cabeza
Joana Cladera Valls
Margalida Coll Coll
Cristina Delgado Alivia
Marta Fiol Rosselld
Joana Gual Mestre

Maria José Leza Torrejon
Jeronima Sureda Roca
Antonia Serra Pons.
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10. El pla de formacio

Davant de la reflexié conjunta feta per totes les etapes hem vist la
necessitat d’estructurar i sequenciar les diferents metodologies, per
tal de continuar creant i actualitzant una linia de centre.

Aquest curs 2023/24, treballarem de manera profunda |'aprenentatge
cooperatiu.

A més a més oferirem la formacid de cursos d'IBSTEAM per tal de
incrementar la competéncia digital del professorat del centre. La
formacié s’iniciara al novembre i fins al maig amb un total de nou
sessions. Es dura a terme tres dimecres per trimestre de les 14:00 a
les 15:00 h.

Pla d'acollida i seguiment del professorat nou.
Es fara un seguiment i un pla de formacid especifica pel professorat
nou.

Formacio Secretariado de Centro Institucion Teresiana:

- 27,28 29 de setembre Coordinadors Pastoral.
- 2-4 d'octubre i 6i 7 de juny: Directors.
- 17, 18 i 19 d’octubre: Direccions pedagogiques.
- 11,12 i 13 de generi 25, 26 i 27 d’abril: Coordinacions
- 19 20 de gener: Equips Directius.
- Visita secretariat.
Algunes formacions estan pendent de confirmar.

11. Consell Escolar

El Consell Escolar és un organ col-legiat de participacio de la
comunitat educativa en el govern del centre. La funcié principal del
consell escolar és participar en la presa de decisions en relacié amb
aquells temes importants per al funcionament i l'organitzacié del
centre: el projecte educatiu, la programacié general, la gestio
economica, etc.

El Consell Escolar té com a minim tres reunions ordinaries a cada
curs escolar:

Una a l'inici del curs, dins del mes de setembre o a l'octubre. En
aguesta reunidé s'ha d'aprovar preceptivament la Programacié General
Anual (PGA) per aquest curs escolar que comenca.

Una a mitjan desembre per a aprovar, si pertoca, de les quantitats

rebudes de la Conselleria d’Educacid i Cultura, en el curs anterior en
concepte “d’Altres despeses”.
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Una altra, I'Gltima, a final de juny o principi de juliol. En aquesta
reunié s'ha d'aprovar la Memoria Anual del curs escolar que acaba.

Els representants surten elegits per votacio.
El Consell escolar esta format pels segiients representants:
Presidenta: Maria Inés Munar Fuster
Representants de I'Entitat Titular: Xavier Torrens Prats

M. Dolores Garcia-Carpintero Maria

Antonia Nicolau Rosselld.

Representant de I'APIMA: Miquel Grimalt Adrover

Representants de pares i mares: Irene Diago Hayles
Juana Maria Bordoy Far
Ndria Zaragoza Vilanova

Representants del professorat Cristina Lopez Galindo

Alicia Garcia-Carpintero Hernandez
Joan Miquel Carrio Trujillo

Representant del personal no docent: Cristina Delgado Alivia

Representant de I'alumnat: Manel Planas Fiol.

12. Fundacio Heura 1

FUNDACIO HEURA: LA Fundacid Heura, entitat titular del centre,
déna suport juridic i economic a l'activitat educativa del Col-legi Pedro
Poveda de Palma i al programa Vivim Plegats.

El Patronat esta format per quatre membres de la Institucid
Teresiana-Associacié Civil i per tres representants dels pares i mares.

PATRONAT:
Presidenta: M. Dolores Garcia-Carpintero

Vicepresidenta: Maria Fullana Nadal
Secretaria: M. Antonia Nicolau Rosselld

34



Vocals: M. Antonia Ramon Frau
Xavier Torrens Prats
Rafela Mateu Mas
Carlos Cabrer Bonnin

13. Organitzacio6 general del centre.

13.1. Horari general del centre:

El Centre romandra obert de dilluns a divendres de les 7:30 a les
17:30 durant els mesos d’octubre a maig.
El mes de setembre i juny I'horari sera de les 7:30 a les 16:00.

Horari del mes de Setembre i Juny:

e Horari d’Educacid Infantil: de 9:00-9:05 a les 13:50 h.
e Horari d’Educacié Primaria: de 9:00-9:05 a 13:55
e Horari d’Educacié Secundaria: de 8:00 a 14:00h.

Horari d’'Octubre a Maig:

e Horari d’Educacio Infantil:
- De dilluns a divendres de 9:00-9:05 a 12:50 h.
- Dilluns i dimarts de 15:00-15:05 a 16:50 h.
- Dimecres de 15:00-15:05 a 16:00 h.
e Horari d’Educacié Primaria tots els grups: 9:00-9:05 a 12:55 i
de 15:00-15:05 a 16:55 h.
- 1r, 2n i 3r de Primaria:
-Dilluns de 15:00-15:05a 16:00 h
-Dimecres de 15:00-15:05 a 16:55 h
-Dijous de 15:00-15:05 a 16:55 h
- 4t, 5¢ i 6€ de Primaria:
-Dilluns de 15:00-15:05 a 16:55 h
-Dimarts 15:00-15:05 a 16:00 h

-Dijous de 15:00-15:05 a 16:55 h
e Horari d’Educacié Secundaria: de 8:00 a 14:00.

ENTRADES I SORTIDES:

e L'alumnat d’Educacié Infantil pot fer I'entrada al centre
acompanyat i l'‘accés a l'‘aula es fara per la porta dels
passadissos.
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e L'alumnat d'Educacié Primaria també podra accedir al centre
acompanyat.

e Per tal de facilitar el comencament de la jornada, us demanam
puntualitat i que una vegada hagueu acompanyat a l'infant, no
quedeu davant les aules.

e Les entrades al centre dels cursos d’Educacié Infantil Educacié
Primaria i ESO, es faran per la porta petita del carrer Lledoner.

13.2. Serveis que ofereix el centre:

13.2.1. Secretaria i administracio.

Per qualsevol tramit s’ha de demanar cita previa a:

isabelcarbou@cpedropoveda.org

13.2.2. Aula matinera i acollida de I'horabaixa

Es un servei que s'ofereix a l'alumnat que, per raons familiars,
necessita arribar al Centre abans de I'hora d’inici de les classes o els
han de passar a recollir després de les 17:00

Horari de I'aula matinera: de 7.30 a 9.00

Horari de l'acollida de I'horabaixa: de 17:00 a 17:30

L'horari de venda de tiquets d’escola matinera i acollida de
I'horabaixa, és de 8:00 a 9:15 h (de dilluns a divendres).

13.2.3 Aula d’estudi.
El Centre ofereix un espai i un ambient que faciliten l'estudi i el
treball per aquells alumnes d’ESO que dinen al centre.

Esta oberta de dilluns a divendres de 15:00 a 17:00 h.

Per utilitzar-la és necessari:

e Respectar el silenci i el clima d’estudi.

e Portar el material necessari i no entrar i sortir constantment.
e No portar begudes o menjar.

e Respectar totes les normes de convivencia del Centre.
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13.2.4 Menjador.

El Centre ofereix el servei de menjador de les 13:00 a les 15:00 h,
per a les families que ho necessitin, amb |'objectiu d’adquirir bons
habits en el menjar i establir pautes de comportament fora de l'aula.
Aquest servei esta obert a tot I'alumnat.

Ca n'Arabi és I'empresa que gestiona aquest servei.

Quan acaben de dinar o abans lI'alumnat disposa d’un temps d’‘esbarjo

Venda de tiquets: de dilluns a divendres de 8 a 9:15 h
Alumnes que diariament utilitzen el servei de menjador:

Les families de l'alumnat que utilitzi el servei de menjador
diariament ho ha de comunicar amb antelacié a la secretaria del
centre, i es cobrara a mes vencgut. En cas d’absencia haurieu
d'enviar un correu electronic abans de les 9:30 h a
isabelcarbou@cpedropoveda.org o en cas d’urgéncia telefonar al
centre (663 303 843) abans de les 9:30 h a
isabelcarbou@cpedropoveda.org (només podem tenir en compte
els avisos que arriben a aquest correu abans de I'hora indicada).

L'alumnat d’Educacid Primaria, que necessiti quedar algun dia de 13 a
14 h esperant la sortida dels seus germans que fan ESO, ho poden fer
abonant un tiquet d’escola matinera.

Venda del Bono mensual: El bono mensual es cobrara a mes
vencgut, la primera setmana del mes seguent. Es pot abonar
cada diade 8 a 9:15 h.

Alumnes que fan (s esporadicament del servei de
menjador.

Els tiquets es vendran cada dia 8 a 9:15 h

Us demanam que preferiblement compreu com a minim un bloc de

10 tiguets ja que no caduquen.

Lliurament de tiquets:

Els tiquets es lliuraran al tutor respectiu a la classe.
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14. Comunicacio amb les families i amb
I'alumnat

Vies de comunicacio:

A) La comunicacié amb les families. amb el proposit de salvaguardar
la proteccié de dades, sera a través dels correus corporatius de les
families. Aquest correu s’activara a les families noves de 4t
d’Educacié Infantil a la primera reunid de curs. A la resta de families
noves el dia de la matricula.

B) Plataforma Educamos: ElI nostre centre unifica totes les
comunicacions mitjancant aquesta plataforma que esta vinculat al
correu corporatiu.

C) Gestib families: Utilitzam aquesta eina principalment, pel
lliurament de les notes i també per a justificar les faltes d’assisténcia.
Les families tenen accés a algunes informacions del centre. A la
reunido de principi de curs s’activen els comptes per a les families
noves de 4t d’Educacié Infantil. A la resta de families noves el dia de
la matricula.

D) Plana web del Centre: a cpedropoveda.org hi trobareu informacié
sobre identitat les activitats, celebracions, esdeveniments... que la
Comunitat Educativa ofereix.

E) Google Meet és l'aplicaci6 Google que utilitzam per a les
videoconferencies amb les families, I'alumnat i el professorat del
centre.

F) Google Classroom: és |'eina de Google per a I’'Educacid, serveix per
a gestionar un aula en linea de forma colaborativa.

G) Sites: alguns cursos i alguns professors utilitzen el Google Sites
per a comunicar el contingut de les arees.

H) Els correus electronic corporatius del Centre també sén una bona
eina de comunicacié entre el Centre i les families.

I) Xarxes socials: Anirem comunicant les activitats a través del
Facebook i de lI'instagram.

Facebook: col-legi Pedro Poveda Palma

Instagram: escolapedropoveda
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15. Activitats extraescolars IP5

En el nostre Projecte Educatiu volem destacar la importancia en les
etapes d’Educacié Infantil i Primaria de les activitats IP5 que el
centre ofereix a tot I'alumnat d’aquestes etapes.

Les activitats d'IP5S tenen com a objectiu oferir un espai de
creixement extraescolar per a desenvolupar els talents i les capacitats
de cada un dels alumnes amb la finalitat de millorar I'éxit escolar, la
inclusié social i reforcar |'assoliment de les metes del projecte
educatiu del centre.

En el Projecte Educatiu del Col-legi Pedro Poveda volem destacar la
importancia de les activitats extraescolars que el Centre ofereix a tot
I'alumnat en les etapes d’Educacié Infantil i Primaria.

Intentam crear ambients que ajudin a potenciar el talent personal
de cada un dels alumnes i el talent com a grup. Entenem que cada
persona pot arribar a fer alguna cosa molt ben feta, independentment
de la seva herencia genetica i del seu entorn personal.

LES ACTIVITATS IP5 SON :

Accesibles i inclusives : s’oferten per tot I'alumnat fins a omplir els
grups.

Ladiques, experimentals, vivencials i motivadores:

L'alumnat pot triar i la gran majoria dels alumnes reconeixen
divertir-se.

Eficaces: Un enfocament practic i obert a la vida. Els alumnes
aprenen i el que aprenen és util per a la vida, té efectes positius en el
procés educatiu.

Holistiques: Integren els 5 pilars de I’educacié holistica: cap, cor,
mans, cos i esperit. Afavoreixen les competencies basiques i impulsen
les intel-ligencies multiples.

Per aixo:

Son coherents amb el Projecte Educatiu del Centre, i amb la
pedagogia Povedana.

Des de la proximitat, creen un clima amable per I'acompanyament
educatiu basat en el dialeg respectuds i generador de confianca, de
compromis i de I'equilibri emocional i social de cada alumne.
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OFERTA ACTIVITATS IP5-CURS 2023-24.

Les activitats IP5 per al curs 2023/2024 s’han adaptat a les
preferéncies de I'alumnat que han pogut triar apuntar-se a l'activitat
que han volgut.

Les activitats tendran una durada anual i els grups son mixtes.

Hi haura un monitor per aula, i dos en el cas que es necessiti donar
suport a alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu.

Les activitats sén les seglients:
EDUCACIO INFANTIL:

- Ioga.

- Contacontes.

- Jocs i moviment.

- Cantam i ballam en angleés.
- Ciéncia i experimentacid.

- Cultura, art i teatre.

HORARI:

- Dimecres de 16h a 16:50h
- Dijous de 15h a 16:50h
- Divendres de 15h a 16:50h

1r, 2n i 3r D’EDUCACIO PRIMARIA:

- Educacié emocional
- Dibuix i pintura

- Cuina saludable

- Urban Dance

- Jocs i moviment

- Teatre en angles

HORARI:

- Dilluns de 16h a 16:55h
- Dimarts de 15h a 16:55h
- Divendres de 15h a 16:55h

4t, 5¢ i 6& D'EDUCACIO PRIMARIA:

- English Artist
- Educacio emocional
- Jocs i moviment
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- Dibuix i pintura
- Escalada/tir amb arc (Espiral)

- Escacs

HORARI:

- Dimarts de 16h a 16:55h
- Dimecres de 15h a 16.55h
- Divendres de 15h a 16:55h

16. Calendari Escolar

Data

General centre

11 de setembre

Inici del les classes.

19 i
setembre

20 de

Reunions de families d’inici de curs

12 d'octubre

Festa de la Hispanitat

13 d’octubre

Dia de lliure eleccio

16 d’octubre

Dia de Santa Teresa

17 d’octubre

Reunidé Consell Escolar 15:45 h

25 de novembre

Diada familia-escola

12 de desembre

Reunidé Consell Escolar (15:45 h).

6-7-8
desembre

de

Festes de la Constitucié i de la Inmaculada (inclosa la

jornada no lectiva de lliure eleccid).

19 de desembre

Celebracié de Nadal.

21 de desembre

Darrer dia d’escola. Horari de sortida:
servei de menjador fins a les 15 h.

13 hores. Hi ha

22 desembre -7 | Vacances de Nadal.

de gener

8 de gener Inici de les classes.

16 gener Celebracié Sant Antoni.

22-25 gener Reunions de families de mitjan curs.
30 de gener DENIP

Cursa solidaria.
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Febrer-marg Admissions-portes obertes.

13 de febrer Carnaval.

14 de febrer Dimecres de cendra.

29 de febrer Festa Escolar Unificada

1 de marg Festa de les Illes Balears

4 de marg Dia de lliure eleccié

21 de marg Dia de la primavera

27 de marg Darrer dia de classe. (Horari de sortida:13 hores. Hi ha
servei de menjador fins a les 15 h)

28 mar¢ - 7 | Vacances de Pasqua

d’abril

8 d’abril Inici classes

16 d'abril Celebraci6 de Pasqua.

26 d'abril Dia del llibre

Entorn al 3 de |Festa de Pedro Poveda en [Ianiversari de la seva

maig canonitzacio.

6 de maig Dia de lliure eleccié

20 de juny Festa de fi de curs.

21 de juny Darrer dia de classe. Horari de sortida:13 hores. No hi
ha servei de menjador.

26 de juny Lliurament de notes

4 de juliol Reunidé Consell Escolar (19:00 h).

. Pla per a l'avaluacio, seguiment i valoracio
dels resultats academics.

Aquest pla té com a objectiu orientar les activitats d’avaluacid,
millorar els resultats academics mitjancant |'analisi dels resultats
obtinguts, i la redaccié d’'unes metes per a les properes avaluacions.
Hi haura tres avaluacions amb les segients dates:

Avaluacio inicial: del 3 al 10 d’octubre
Primera avaluacio: del 5 al 14 de desembre.
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Segona avaluacio: del 5 al 14 de marg.
Ordinaria: del 10 al 18 de juny.

17. Pla de manteniment i millora de les
instal-lacions i equipaments del centre.

Al centre es fan actuacions de reparacidé i conservacié de les
instal-lacions i equipaments de forma continuada d’acord amb les
possibilitats econdomiques.

Les darreres inversions, fetes durant el curs 2022-23 han estat les
seguents:

e Canvi del trespol de cautxu del pati d’Educacié Infantil.

e Rampa del bany de minusvalids de la planta baixa

e Instal-lacié de ventiladors a les aules. S’han instal-lat un total

de 30 ventiladors, 2 a cada una de les 15 aules.
e S’ha canviat la caseta de I'hort.
e S’han comprat materials pel programa VIVIM PLEGATS

De cara al present curs:
e Es faran reparacions de la part interior de la murada que
envolta el centre.
Davant d’'una necessitat, que qualsevol membre de la Comunitat
Educativa hagi pogut veure, s’ha d’emplenar un formulari de registre
de la necessitat per a poder avaluar i dur a terme la seva resolucio.
Recursos energetics:
- electricitat: Continuarem amb l'‘assessoria per a minvar el
consum eléctric.

18. Documents institucionals i projectes
del centre.

18.1. Documents institucionals

Els documents institucionals i plans que tenim previst revisar o
elaborar son els seglients:

e Pla de convivéncia: Revisar el Pla de Convivencia.
e Projectes curriculars.
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18.2 La innovacio al centre.
OBJECTIUS ESPECIFICS PER AL CURS

A. Normalitzar I'aprenentatge  basat en SA  situacions
d’aprenentatge. a tot el col-legi i millorar la programacié i
avaluacié.

Avancar en la linia pedagdgica de centre, treballant la
implementacio de |'aprenentatge cooperatiu a totes les etapes.
Educar la interioritat a través del programa enRaizate a totes
les etapes.

. Continuar amb el pla de digitalitzacié, TAC.

Continuar utilitzant les practiques restauratives i els cercles de
dialeg.

w

mo O

18.3 COMISSIO CONVIVENCIA I BENESTAR.

Concrecioé anual

Una bona convivéncia és aquella que ens permet viure en companyia
dels altres aprenent de forma mutua, compartint valors i costums.
Una bona convivéncia ens permet crear un ambient d’harmonia en el
gue ens sentim lliures d’expressar-nos perque som escoltats amb
respecte.

Des de la nostra Comissié de Convivencia i Benestar posam en marxa
mecanismes per impulsar un model de convivéncia positiva que inclou
la necessitat d'afavorir una educacié que incideixi en un enfocament
proactiu, basat en el desenvolupament de les competéencies
socioemocionals i dels valors civics de I'alumnat, el pensament critic i
la resolucid de conflictes, aixi com en la prevencid, la inclusid i la
participacid de tota la comunitat educativa.

Objectiu: revisar el pla de Convivéncia per tal que ens permeti dur a
terme accions comunes per millorar la convivencia dins les aules.

Indicador d'assoliment:
Modificacio del nou Pla de Convivencia

Objectiu: formar als alumnes perque puguin aplicar tecniques de
mediacid en els conflictes lleus que puguin anar sorgint.

Indicador d’assoliment:
Creacié del grup de mediadors.

Objectiu: dotar als alumnes d’estratégies per ser critics davant I'Us
de les noves tecnologies.

Indicador d’assoliment:
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Dur a terme tallers i xerrades sobre I'Us de les tecnologies.

ACCIONS RESPONSABLES A QUI VA DATA
ADRECAT?
Formacié de mediadors | Comissio Alumnat Tot el curs
d'ESO
Programa universal per | Orientadora Alumnat Primer
un bon us de les noves 4t i 5¢ EP trimestre
tecnologies:
“Controla’t”
Taller: “Feminisme” Coordinadora Alumnat Segon
5¢ i 6e EP trimestre
Taller Ciberexpert Orientadora Alumnat Primer
Policia Nacional | 6¢& EP trimestre
Dispositius mobils i | Comissio 1ri 2n d’ESO | Primer
convivencia trimestre
Taller de | Comissio 3r i 4t | Segon
corresponsabilitat” d'ESO trimestre
Cercles de dialeg Comissié Professors Tot el curs
Escape Room: "“La llei | Coordinadora Alumnat 1r | Pendent
seca” ESO
Escape Room: | Coordinadora Alumnat 6¢& | Pendent
“L'habitacié del fum” EP
Xerrada: Trencar els | Coordinadora Alumnat 2n | Pendent
mites que justifiquen ESO
les violéncies en
parella.
Programa prevencio | Orientadora Alumnat 3r i | 2n i 3r
d’adicions 4t ESO trimestre

L'equip de persones que animen el projecte:

Antonia Servera, Llucia Fiol, Inés Munar.

Coordinadora pel benestar i la proteccié de I'alumnat: Cristina Lopez

Galindo

18.4. Projecte lingiiistic

18.4.1. Tractaments globals de les diferents llengiies.

L'objectiu prioritari del nostre PLC és formar parlants plurilingies,
amb competéncia plena en catala, la llengua propia de les Illes
Balears, i en castella, al final de I'escolaritzacié obligatoria, a més
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d’assegurar una bona competéncia comunicativa dels alumnes en
una llengua estrangera, l'anglés. També oferim la possibilitat
d’adquirir competencia linglistica en una segona llengua
estrangera, el frances com a optativa a ESO.

La distribucié d’hores en les tres llenglies als diferents cursos és la
seglient, durant I'horari curricular és el seglient:

CURS HORES HORES HORES HORES EN
EN EN EN FRANCES
CATALA CASTELLA ANGLES

4t d’El 23 2

5 23 2

d’El

6e 23 2

d’El

1r 17 4 242

d’EP

2n 17 4 242

d’EP

3r 16.5 3.5 342

d’EP

4t 16.5 3.5 342

d’EP

5 16.5 3.5 342

d’EP

6 16.5 3.5 342

d’EP

1r 21 3 342 2

d’ESO

2n 22 3 342 2

d’ESO

3r 20 3 342 2

d’ESO
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4t

d’ESO

20

4 3+2 3

Per tal d’afavorir I'aprenentatge de l'anglés s‘imparteix una area (o
part d'una area) no linglistica en aquesta llengua a tots els cursos.

Assignatures no lingiiistiques en llengua estrangera

Consisteix a reforgar I'horari dedicat a I'ensenyament de la llengua
estrangera impartint totalment o parcialment una area o materia no
lingUistica en aquesta llengua estrangera.

Les arees no linglistiqgues que s'imparteixen en anglés sén les
seguents:

MATERIES NO LINGUISTIQUES EN LLENGUA ESTRANGERA

(ANGLES)
4rt EI 0
5¢& EI 0
6e EI 0
1r d'EP Educacioé fisica
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2n d’EP Educacio fisica

3r d'EP Educacio fisica

4t d'EP Educacio fisica

5e d’EP Educacio fisica

6e d’'EP Educacio fisica

1r d’ESO Cooperacio i atencid a la comunitat
2n d’ESO Educacid Fisica

3r d'ESO Biologia i Geologia

4t d'ESO Biologia i Geologia
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18.4.2. Plantejaments didactics sobre els quals es
fonamenta I'ensenyament de les llengiies i com
s’articula aquest ensenyament. Previsions
metodologiques.

LLENGUA CATALANA

Immersio lingiiistica

Al nostre centre la majoria d’alumnes comencen a tres anys, amb la
qual cosa la immersid linglistica es produeix de forma natural. Per
afavorir adientment els recursos humans amb qué comptam, propiciam
mesures com els ambients, els espais de treball, els desdoblaments, els
agrupaments flexibles, els grups heterogenis i la utilitzacié d’alumnat
tutor amb els alumnes nouvinguts.

Llengua oral

La competéncia oral és prioritaria perquée és la forma inicial
d'introduccié a la llengua. El domini de la llengua oral és fonamental
per a vehicular el pensament i s’ha de treballar sempre i des de ben
prest. Per aquest motiu es dedica una proporcid significativa del temps
a parlar, escoltar, entendre i conversar. Es promociona la reflexio
previa a l'expressié per tal de millorar I'autoconeixement i preparar
l'alumnat a saber expressar-se amb autonomia, coheréncia i
efectivitat.

Al llarg de les tres etapes es desenvolupen diferents situacions de
parlar en public, com I'exposicid, el debat, la conversa, I'argumentacid,
el teatre, el joc o la lectura en veu alta. També es treballa I'escolta
positiva i la coavaluacid.

Llengua escrita

La lectura i l'escriptura es van introduint progressivament des
d’Educacié Infantil. El foment de la lectura es treballa de forma
sistematica i continuada a les diferents arees, des de la lectura de
contes fins a textos literaris, textos d’assaig o mitjans de comunicacié.
La planificacid de l'aprenentatge de l’'expressid escrita té en compte
també les necessitats comunicatives de l'alumnat en els diferents
nivells, que poden anar des d’escriure una nota o fer una llista fins a
redactar un curriculum vitae o participar en un certamen literari o a la
revista escolar.

De la mateixa manera que amb la llengua oral, totes les arees vetllen
per un aprenentatge correcte i significatiu de la llengua escrita. La
responsabilitat de I'aprenentatge de la llengua és assumida per tots els
docents de totes les arees.
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LLENGUA CASTELLANA

Introduccio de la llengua castellana

El centre, atesa la composicié sociolinglistica de I'alumnat, assegura
una distribucié coherent i progressiva del curriculum de llengua
castellana al llarg de l'etapa i estableix criteris que permetin reforcar i
no repetir els continguts comuns que s’han programat en el curriculum
de I'area de llengua catalana.

Llengua oral

El centre té present que I'enfocament emprat en |'aprenentatge i Us de
la llengua castellana inclogui activitats perque I'alumnat adquireixi
habilitats linglistiques, amb especial emfasi en la competéencia oral en
els primers cursos.

Es treballa habitualment la llengua oral en totes les etapes a través de
les diverses modalitats de textos orals: entrevista, conversa,
dramatitzacio, argumentacid... Es treballen els diferents registres de la
llengua.

Llengua escrita

L'ensenyament de la llengua escrita té com a objectiu aconseguir al
final de I|'ensenyament obligatori formar lectors i escriptors
competents. Per aconseguir aquest objectiu s’apliquen les orientacions
del curriculum i es planifiquen activitats de lectura i escriptura que
tenguin en compte les necessitats comunicatives i academiques que té
I'alumnat en els diversos nivells.

La llengua escrita es treballa coordinadament amb l'assignatura de
llengua catalana per tal d’aprofitar-ne les transferencies.

LLENGUA ANGLESA

L'aprenentatge de la llengua anglesa comencga a tres anys i continua
al llarg de tots els cursos, inicialment donant més importancia a
competéncia oral per a poc a poc anar introduint la competéencia
escrita.

Al final de cada etapa l'alumnat coneix els continguts establerts al
curriculum del Govern de les Illes Balears per tal d’arribar a ser
capacos de comunicar-se en llengua estrangera en un entorn
plurilingle, multicultural i global.

El centre sol-licita a la Conselleria un auxiliar de conversa nadiu per a
I'assignatura d’angles i les arees no linglistiques en angles. D'aquesta
manera es potencia la millora curricular i les habilitats orals de
I'alumnat.

Metodologia
Per tal de desenvolupar la capacitat d’utilitzar els coneixements de
manera transversal i interactiva, la metodologia emprada prioritza les
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habilitats comunicatives enfront de la gramatica. Es creen diferents
situacions competencials per tal de desenvolupar la competéncia oral,
com per exemple interpretacid de roleplaying, escoltar cancons, fer
presentacions sobre temes transversals, escoltar, videos, interpretar
personatges...

D’educacioé infantil (3 anys) fins a 4t d’ESO: model educatiu
AMCO

AMCO és una entitat que ens ofereix un programa educatiu innovador
i pioner en l'ensenyament de la llengua anglesa. Aquest model
s'imparteix durant aquest curs escolar a l'etapa d’Educacié Infantil,
primer, segon, tercer quart i cinqué d’Educacié Primaria.

El programa d’aprenentatge d’AMCO té metes especifiques com el
domini de la Illengua anglesa, el desenvolupament de Iles
competéncies per a la vida, la competéncia d’aprendre a aprendre i
I'enfortiment de les habilitats digitals. Aconseguir aquestes fites té
com a condicid la realitzacid plena de |'ésser huma, a través d'un
acompanyament educatiu que li permeti la manifestacié total de les
seves potencialitats portant a cada alumne a aprendre a ser felic.

La proposta educativa d’AMCO vol donar resposta a les necessitats
integrals d’educacid i aprenentatge i es basa en els segients
fonaments pedagogics: el pensament critic de Il'alumnat, el
desenvolupament de les intel-ligéncies multiples, I’'enfortiment de la
intel-ligéncia emocional, la Teoria de la Veu Generadora i amb eines
didactiques que fomenten el desenvolupament de les habilitats de
pensament i I'aprenentatge cooperatiu, I'Us d’organitzadors grafics i
el treball per projectes (problem based learning).

El professorat que hi intervenen son: Toni Martin, Anabel Rubio
de Torres i Antonia Servera.
Coordina: Toni Martin.

Objectius d’AMCO pel curs 2023-24:

- Seguir treballant tecniques I'escriptura creativa (creative
writing) durant els diferents estadis de les sessions de |'area.

- Seguir incidint en la part competencial dels aprenentatges
durant tota la sessid perd especialment durant els daily
routines.

- Sistematitzar i alternar diferents estrategies de treball
col-laboratiu durant les sessions.
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Cada curs, des de 1r d’educacié primaria, té una assignatura en
llengua anglesa seguint la metodologia AICLE. També comptam, quan
Conselleria ho adjudica, amb un auxiliar de conversa nadiu per
millorar els coneixements culturals i I’'Us de I'anglés a l'aula.

Se segueix la metodologia AICLE, basada en les intel-ligencies
multiples i el treball cooperatiu. Es treballa també per projectes.

Els recursos i materials especifics s6n molt variats, i van des de
contes, flashcards, jocs, materials audiovisuals diversos, llibres de
text, tant en paper com digitals, fitxes fotocopiables, llibres de
lectura, diccionaris o entorns visuals d’aprenentatge.

Es treballa no només amb materials especifics per a I'aprenentatge de
la llengua anglesa, sind6 també amb fonts reals i variades i recursos
multimedia, que afavoreixen l'atencié a la diversitat i I'ampliacio de
coneixements de tal forma que llenguatge i continguts apareixen
integrats en un tot.

A Secundaria l'assignatura d’anglés s’‘imparteix amb una hora de
desdoblament a 1r, 2n i 3ri a 4t d'ESO a totes les hores.

Programa EOIES

A 4rt d'ESO s’ofereix als alumnes la possibilitat de participar en el
programa de I’Escola Oficial d'Idiomes de Palma (EOIES) per tal
d’obtenir un certificat oficial en llengua anglesa al final de l|'etapa
d’escolaritzacié obligatoria.

19. Projectes especifics del Centre

19.1. Projecte de Pastoral i projeccio
social/Interioritat

Diagnostic inicial:

Som una escola cristiana que promou la vivéncia, l'experiéncia i
I'expressié de la fe. Tenim com a eix fonamental la dimensié humana,
cristiana i evangelitzadora.

A més, donam molta importancia a la competéncia espiritual que és
la capacitat de descobrir la dimensié més profunda de I'ésser huma,
trobant el sentit i alld que és més essencial de la vida. L'espiritualitat
és plenitud de vida. L'hem de desenvolupar progressivament tenint en
compte les diferents edats i el nivell cognitiu i emocional de cada
persona.
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Constatam que educar la interioritat és una necessitat vital. La
interioritat és apta per a tothom, també per aquelles persones que
viuen alienes a les religions.

Durant aquest curs continuarem fomentant I'habit del coneixement
interior a través de diferents dinamiques: la meditacid, el silenci,
I'atencioé plena....

A través del lema d’enguany “Comencem fent!”, comu a tots els
centres de la Institucié Teresiana, volem tenir presents I'amor, la
fortalesa, la senzillesa, |'alegria i la llibertat. Valors fonamentals per
Pedro Poveda i també per a nosaltres. Aixi, seran les obres les que
donaran testimoni en el nostre dia a dia.

«Las obras, si, son las que dan testimonio de nosotros y dicen con
elocuencia incomparable lo que somos (...). La mansedumbre, la
amabilidad y la dulzura son las que conquistan el mundo».

Objectius curs 2023/24:

e Viure la realitat del nostre dia a dia veient les necessitats,
reflexionant i actuant.

e Continuar treballant la Interioritat a través del projecte
EnraizARTE comu a tots els centres de la Institucié Teresiana.

e Continuar amb les accions socials transformadores i de voluntariat.

e Col-laborar en un projecte social a través d'InteRed.

Indicador d’assoliment:

e Recull de petites reflexions al final de cada dinamica i vivencia al
llarg del curs.

e Les nostres petjades a les diferents celebracions, diades o
mitjangcant les oracions del Bon Dia.

e La realitzacio de sessions proposades des del projecte enRaizarte.

e Recollida de roba i aliments, col-laboraci6 amb diferents
institucions.

e Participacié i recaptacio de fons en el projecte social d'InterRed.

Accions:

- Les nostres petjades a les diferents celebracions, diades o
mitjancant les oracions del Bon Dia.

ACCIO RESPONSABLES | A QUI VA DATA
ADRECAT?
Celebracié de | Comissio de | Tot Octubre
Santa Teresa: | Pastoral, ['alumnat
tutors/es i
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Amb la dinamica | professorat de
del Bon Dia. religio.
Viure la realitat | Comissid de | Tot Tot el curs
del nostre dia a | Pastoral, I'alumnat
dia veient les | tutors/es i
necessitats, professorat de
reflexionant i | religio.
actuant a través
de I'Evangeli de
la “multiplicacié
dels pans i els
peixos (Mc 6,
32-44)".
Celebracié Pedro | Comissio de | Tota la | 4 de maig
Poveda. Pastoral comunitat
educativa.
Celebracié Nadal | Comissio de | Tota la | Nadal:desem
i Pasqua. Pastoral, comunitat | bre
tutors/es i | educativa. Pasqua:Abril.
professorat de
religio.
Experiencia de | Grup Monitors i i | Tot el curs.w
Grup: ACIT | d’animadors antics
JOVE. d’ACIT. alumnes.
e Continuar treballant la Interioritat a través del projecte
enRaizarte, comu a tots els centres de la Institucié Teresiana.
ACCIONS RESPONSABL |A QUI VA | DATA
ES ADRECAT?
Viure la Interioritat a | Tota la|A tot | Tot el curs
través de moments | comunitat I'alumnat.
quotidians. educativa
e Col-laborar en un projecte social a través d'InteRed.
ACCIONS RESPONSABL |A QUI VA | DATA
ES ADRECAT?
Col-laborar amb | Tota la | A tot | Tot el curs
InterRed. comunitat I'alumnat.
educativa
e Continuar amb accions socials, transformadores i de
voluntariat.
ACCIONS RESPONSABLES A QUI VA DATA
ADRECAT?
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Punt de recollida Comissio de | Tota la | Primer
solidaria. Pastoral comunitat trimestre
educativa
Tota la
Col-laborar amb Comissio de | comunitat Durant tot
diferents institucions | Pastoral educativa I"any.

L’ equip de persones que animen el projecte: Marga Gelabert,
Sonia Garcia, Cati Florit, Anabel Rubio, Clara Villalonga, Joana
Segura.

Coordinadora: Cati Florit.

19.2. Projecte de Comunicaciéo amb la Xarxa
de Centres IT.

Objectius curs 2023/24:

Objectiu 1: Donar a coneixer el que es fa a l'escola a la Comunitat
Educativa i a I'exterior, a través de la plana web i les xarxes socials.

ACCIONS RESPONSABLES A QUI VA DATA
ADRECAT?
Publicar el dia a dia de | Comissio A tota la | Durant
la vida del centre a Comunitat tot el
través de les xarxes Educativa curs
socials (Facebook,
Instagram i plana web)

Indicadors d'assoliment:
- S’ha publicat un promig de tres o més publicacions a Instagram
per setmana.
- La plana web esta actualitzada amb tota la informacid
necessaria (documentacio, informacions varies...).

Objectiu 2: estar connectats al “Plan de Comunicacion de la Red de
centros de la Institucion Teresiana”.

ACCIONS RESPONSABLES A QUI VA DATA
ADRECAT?
Assistir a les reunions | Comissio Comissio i la | Durant
de la Red de Centros. IT tot el
curs
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Establir comunicacio
mitjancant les xarxes
amb la resta de

centres de la IT

Comissio

Comissio i la
resta dels
centres de la
IT

Durant
tot el
curs

Indicadors d’assoliment:

- S’ha publicat un promig de tres o més publicacions a Instagram

per setmana.

- S’ha participat a les reunions convocades per la IT.
- S’han realitzat les publicacions de manera conjunta amb la
resta de centres de la IT.

Objectiu 3: Gestionar les publicacions que es realitzin per part del

professorat.

ACCIONS RESPONSABLES A QUI VA DATA

ADRECAT?
Establir un calendari de | Comissio Professorat Durant
publicacions per tot el
CUrsos. curs
Gestionar les | Comissio Professorat Durant
publicacions tot el
realitzades pel curs
professorat
Oferir al professorat un | Comissié Professorat Durant
banc d‘images. tot el
curs

Realitzar un document | Comissio Professorat 1r
amb les normes a Trimestre
seqguir per les
publicacions

Indicadors d’assoliment:
- S’ha dut a terme el calendari de publicacions per cursos.
- Les publicacions segueixen [‘estil marcat per la IT i per la

comissio.

- El professorat ha fet Us del banc d’'imatges.

L’ equip de persones que animen el projecte:

Clara de la Torre Fernandez.
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Coordinadora: Clara de la Torre Fernandez

20.3. Comissio de Salut.

Objectiu curs 2023/ 24:

Objectiu 1: Propiciar activitats d’alimentacié

saludable, activitat

fisica i descans, benestar i salut emocional, vida saludable, seguretat

i prevencio de riscos.

Accions:
ACCIONS RESPONSABLES A QUI VA DATA
ADRECAT?

Realitzar la VII Comissié salut. | Tota la 30 gener
cursa solidaria. Equip docent. comunitat
educativa

Continuar Comissio6 salut. Infantil, Durant tot el
alimentacié Equip docent. primariai 1r | curs
saludable ESO

mitjancant “Fruits
& Nuts” i
promoure la seva
implantacié a 1r
d’ESO.

I’etapa d’infantil,
primer de
primaria,
iniciant-ho a
segon.

Proposar i motivar | Comissioé salut. Tota la Durant tot el
dinamiques i Equip docent. comunitat curs

rutines d’activacio educativa

neuronal

mitjangant

I'activitat fisica.

Continuar amb el | Comissio salut. Tota la Durant tot el
berenar saludable | Equip docent. comunitat curs

i democratic a educativa

Indicador d’assoliment:
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- S’han valorat per part de [l'alumnat i professorat Iles
experiencies i tallers realitzats durant el curs, mitjancant formularis
google o altres eines digitals.

L’ equip de persones que animen el projecte:

Juan Miquel Carrid, Sergi Ramirez, Isabel Olivieri, Cristina Mesquida i
Inés Munar.

Coordinadora: Cristina Mesquida.

19.4. Projecte/ Comissio TAC

Objectius curs 2023/ 24:

Objectiu 1: Continuar formant al professorat, alumnat i families.
Objectiu 2: Seguiment del Pla Digital de Centre, amb especial émfasi
en el curriculum civic digital.

Objectiu 3: Prioritzar el bon funcionament dels equips de I'alumnat.

Indicador d’assoliment:

e Formacions en linia per alumnes, professors i families.
e Enquesta per valorar la formacié.
e Quantificar els casos de possible mal Us de les xarxes socials.
e Quantificar el nombre d’incidencies rebudes.
Accions:
ACCIONS RESPONSABLES A QUI VA DATA
ADRECAT?
Formacions Comissio TAC Professorat, | Durant el
Alumnat i | curs escolar
Families
Seguiment del pla | Comissio TAC Comunitat Al llarg del
Digital de centre. Educativa curs.

L'equip de persones que animen el projecte: Jonathan Miguel, Biel
Balaguer i Clara de la Torre.

Coordinador: Jonatan Miguel.
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19.5. Projecte ART i HORT

Objectius curs 2023-24:

Objectiu 1: Fer que l'alumnat es converteixi en agents de canvi i

sostenibilitat.

Objectiu 2: Coneixer/veure, estimar/reflexionar i actuar a I’entorn, a
través de les sortides didactiques.

Objectiu 3: Fer de I’'escola un espai més sostenible.

Accions:

Objectiu 1: Fer que l'alumnat es converteixi en agents de canvi i

sostenibilitat.

A QUI VA
ACCIONS RESPONSABLES ADRECAT? DATA
Introduir la figura de | Comissié (Rose Comunitat
delegats ambientals des | Miro, Aina educativa Tot el curs
de 5é d’EP fins a 4t d'ESO | Segovia)
Participar tota l|'escola a Comissié i
una activitat de neteja de Alumnat Tot el curs
professors
platges

Indicadors d’assoliment:

- S’han duit a terme les reunions amb els delegats, una a principi
de curs, una a mitjan i una a final de curs.

- S’ha dut a terme una activitat de neteja de platges.

- Els alumnes han realitzat alguna accié transformadora.

Objectiu 2: Coneixer/veure, estimar/reflexionar i actuar a I'entorn.

A QUI VA

ACCIONS RESPONSABLES ADRECAT? DATA
Part|C|p<'_:1r_ tota Iescqla 2 | Comissié i | Professorat i | 1r
una activitat de neteja de :

professors alumnat trimestre
platges
Aprgfltar ,Ies sortides per | Comissio | Alumnat Tot el
coneixer |'entorn. professors curs
Dur a terme la diada de Comissié Alumnat i|2n
medi ambient Carmen professorat Trimestre
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Sanchez: Petites ones fan
un gran ocea.

Temps de creacid

Equip docent

Alumnat

1 al 4 oct

Indicadors d’assoliment:

- S’ha dut a terme una activitat de neteja de platges.
- S’ha aprofitat la sortida per a coneixer I'entorn des d’un treball

interdisciplinar.

- S’ha preparat material per a tots els cursos.

Objectiu 3 : Fer que |'escola tengui estils de vida més sostenible.

A QUI VA
ACCIONS RESPONSABLES ADRECAT? DATA
Impulsar I'economia | Comissio | Alumnat Tot el curs
circular professorat
Evitar els materials d’un | Comissio i | Comunitat
. . Tot el curs
sol us. professorat educativa

Indicadors d’assoliment:

- S’han fet activitats per coneéixer

conseqliencies de tenir-ho en compte.
- S’ha donat a coneixer el que fa la comissio a través dels mitjans

de comunicacio o

altres.

L’ equip de persones que animen el projecte:
Rose Mird Julia, Joana Segura Escandell, Alicia Garcia-Carpintero
Hernandez i Aina Segovia Ferrer.

Coordinadora: Joana S.

Escandell.

l'economia circular i les

19.6. Projecte Normalitzacio Lingiistica i

plurilinguisme

Objectius curs 2023/2024

Objectiu 1. Donar a coneixer el que es fa a l'escola, a la Comunitat
Educativa i a I'exterior, a través de la revista escolar.

ACCIONS

RESPONSABLES

A QUI VA
ADRECAT?

DATA
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Continuar amb la
publicacid de la
revista “Lledoner”.

Tota la
Comunitat
Educativa

A tota la
Comunitat
Educativa

Gener i juny

Indicadors d’assoliment:
- S’ha publicat la revista

Objectiu 2. Fomentar la cultura i la llengua propies impulsant
especialment el gust per la lectura i I'escriptura.

ACCIONS RESPONSABLES |A QUI VA DATA
ADRECAT?
Coordinar les | Comissio A tota la |23 d'abril
diferents activitats Comunitat
del Dia del Llibre Educativa
Dinamitzar I'ambient | Comissid Totes les | Durant tot
linglistic amb | Equip docent etapes el curs
activitats a la
biblioteca i al porxo.
- continuar amb
el Personatge
misterids.
- impulsar
activitats
literaries de
manera
sistematitzada
i per a tots els
cursos a la
biblioteca.
Incentivar el pati|Comissid en el | A tots els | Durant
amb jocs en catala. seu dia de pati alumnes
tot el curs

Indicadors d’assoliment:

- S’ha celebrat el Dia del Llibre
- S’ha dut a terme una activitat de dinamitzacid literaria a la

biblioteca per curs
- S’ha continuat amb l'activitat del personatge misterids
- Augment de I'Us del catala al pati

Objectiu 3. Vetllar pel compliment del nostre Projecte Linguistic de

Centre (PLC).
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ACCIONS RESPONSABLES [A QUI VA DATA

ADRECAT?
Vetllar perque la | Equip Directiu , |A tota la | durant tot el
llengua vehicular del | Comissid, Comunitat curs
centre sigui el catala | claustre de | Educativa
(claustres, IP5, | professors,
reunions, entrevistes | monitors i
amb les families...) personal del
centre

Indicadors d'assoliment:
Us del catala en el dia a dia per part de tot el professorat.

L'equip de persones que animen el projecte:

Ma del Mar Bibiloni Coll, Coloma Fuster Rechach, Mar Juan, Toni
Martin, Antonia Servera.

Coordinadora: Coloma Fuster Rechach.

Objectiu 4. Incentivar 'aprenentatge de les llengles estrangeres i la
seva cultura.

ACCIONS RESPONSABLES |A QUI VA DATA
ADRECAT?
Impulsar el projecte | Comissio Alumnat  a | durant tot el
e-twinning. partir de 6& | curs
Antonia Servera Durant tot
Programa EOIES 4t ESO el curs
(angles)

Indicadors d’assoliment:

- Augment de I'Us de I'anglés i francés entre I'alumnat.
- Certificacio d’examen de I'EOI.

L'equip de persones que animen el projecte:
Toni Martin, Antonia Servera, Antinoo Ruiz.

Annexe 1

PROGRAMA D’ACTUACIO DEL SERVEI D’ORIENTACIO EDUCATIVA, SOCIAL
| PROFESSIONAL

CENTRE EDUCATIU: CC Pedro Poveda

CODI DE CENTRE: 07003341 LINIES PER CURS ESCOLAR: 14
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TELEFON: 971474096

TOTAL ALUMNAT DEL CENTRE: 340 ALUMNAT NESE: 64

MEMBRES EQUIP DIRECTIU: Inés Munar, Llucia Fiol, Antonia Servera

INSPECTOR/A ASSIGNAT/DA: Assumpcid Sanpere

ORIENTACIO: Cristina Lépez Galindo

Dies d’atencid: 4

PTSC:

Dies d’atencié: previ avis del centre

PROGRAMA A DESENVOLUPAR

TITOL: “Biblioteca especialitzada”

JUSTIFICACIO

La realitat de les aules fa que el professorat hagi de donar resposta a una diversitat cada vegada
més heterogénia. La formacié i el temps del professorat, no sempre és suficient per poder
crear i dissenyar material i recursos adients per poder atendre a I'alumnat. Es important
actualitzar els recursos dels quals disposem per poder oferir una educacié de qualitat.

OBJECTIUS GENERALS | ESPECIFICS

- ldentificar i classificar materials educatius per atendre la diversitat cultural.
- Fomentar la creacié de materials de reeducacié pedagogica.
- Facilitar I'accés del professorat a un banc de recursos especialitzats.

DESTINATARIS

Professorat i alumnat

ACTUACIONS

- Dur aterme la creacid d’una carpeta al DRIVE compartida amb el professorat.

- Fer una recerca de material educatiu especific que sigui valid per poder ser utilitzat dins
les aules.

- Crear recursos practics relacionats que donin respostes a les dificultats que sorgeixen
dins les aules.

TEMPORALITZACIO

Aqguest projecte es dura a terme al llarg del curs escolar.

RECURSOS

- Suport informatic.
- Material impres.
- Material manipulatiu.
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INDICADORS D’AVALUACIO

- S’ha creat una carpeta digital amb recursos especifics per a cada necessitat.
- Cada curs ha rebut material manipulatiu per I'alumnat.
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